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Kooperatywa “Dobrze”
w 2021 roku w skracie:

e Na koniec 2021 roku Stowarzyszenie tworzyty 493 osoby: 398 cztonkow/in rzeczywi-
stych i 95 cztonkow/in wspierajacych.

¢ Mamy 18-osobowy zespo6t pracowniczy: 13 oséb zatrudnionych na umowe o prace i 5
statych wspotpracownikéw.

e Rok 2021 to dla nas czas mierzenia sie z wyzwaniami finansowymi zwigzanymi z pan-
demia. Udato nam sie stawi¢ im czota dzieki sile kolektywu i solidarnosci.

o | potowa 2021 roku: 2 sklepy spétdzielcze - jeden stacjonarny, a drugi internetowy. Byt
to projekt przystosowania dziatalnosci Kooperatywy do rzeczywistosci pandemicznej -
organizowaliSmy zamdwienia przez internet i dostawy do doméw w okresie 01-06.2021.

o |l potowa 2021 roku: 2 sklepy spoétdzielcze non-profit otwarte dla wszystkich przez 6
dni w tygodniu w godz. 9:00-19:30 (w sob. do 16:30).

e Przeprowadzka! OtworzyliSmy nowy sklep non-profit przy al. Niepodlegtosci 88. Jed-
noczesnie zakonczyliSmy dziatania w lokalu przy ul. Wilczej 29a, naszej pierwszej, ale
juz dla nas niewystarczajacej lokalizacji.

e  Wspodtpracowalismy z ponad 30 gospodarstwami rolnymi i ok. 40 lokalnymi firmami.

o Zapewniliémy dostep do $wiezej, dobrej jakosci zywnosci - mieli$my $rednio ok. 120
dostaw tygodniowo.

e WspieraliSmy senioréw: oferujemy znizki dla oséb powyzej 65 roku zycia, z Kart Seniora
na Muranowie korzysta 289 oséb. A od listopada, wraz z otwarciem sklepu na Moko-
towie, uruchomilismy wydawanie Kart Seniora takze w drugiej dzielnicy. Skorzystato z
nich tam juz 70 oséb.

e Tworzymy organizacje opartg o demokratyczne uczestnictwo cztonkéw/in - zorgani-
zowalismy 3 zebrania walne, otwarte posiedzenia zarzadu oraz spotkania zespotu
pracowniczego.

¢ Tworzymy partnerskie relacje z rolnikami - organizowalismy wizyty studyjne u 2 wspét-
pracujacych z nami gospodarstw.

e Uczestniczymy w partnerstwach branzowych: dziatamy w nowopowstajacej Ogélno-
polskiej Sieci Kooperatyw Spozywczych i Koalicji Zywa Ziemia.

¢ Budujemy i integrujemy spotecznos¢: organizujemy m.in. Piknik Urodzinowy Koopera-
tywy oraz Piknik Sgsiedzkie Dni Dyni na Mokotowie.

o Wspotpracujemy z Miastem st. Warszawa - w charakterze lokalowym i finansowym.

¢ Rozpoczelismy prace nad rozwojem Spoétdzielni “Dobrze”.










Troche teorii, czyli Stowa-
rzyszenie Kooperatywa Spo-
zywcza ,,Dobrze” z perspek-
tywy statutu

Celem Stowarzyszenia jest realizacja idei zréwnowazonego rozwoju w miescie i na wsi,
czyli dazenie do osiggniecia rownowagi pomiedzy spotecznym i gospodarczym dobrobytem
oraz ochrong zasobéw naturalnych Ziemi.

Szczegotowe cele Stowarzyszenia to:

a) wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;

b) wspieranie rozwoju zrownowazonego rolnictwa;

c) promocja spoétdzielczosci i ekonomii spotecznej;

d) promocja i organizacje wolontariatu;

e) promocja zdrowia;

f) popieranie inicjatyw i badan naukowych zmierzajacych do poprawy dobrostanu
spotecznego i stanu Srodowiska naturalnego;

g) tworzenie i wdrazanie strategii, programéw, projektéw edukacyjnych i kultu-
ralnych w mysl zasad zrownowazonego rozwoju i edukacji globalnej;

h) ochrona praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, oraz wspieranie dziatan
wspomagajacych rozwoéj demokracji.




Stowarzyszenie Koopera-
tywa Spozywcza ,,Dobrze”
w 2020 roku realizowato
dziatania w 6 obszarach

- zwiekszanie dostepu do zdrowej zywnosci w miescie
- budowanie partnerskich relacji z rolnikami i innymi organizacjami reali-
zujacymi cele zgodne z naszymi wartosciami
- tworzenie wspélnoty ludzi, ktéra dzieki wspdtpracy realizuje
wspolne cele
- uczymy sie nawzajem jak zmieniac $wiat na lepsze i dziata¢ na rzecz spo-
tecznosci lokalnej
- tworzymy spotecznos¢ oparta na zasadach demokracji bezposredniej
- wspieramy rozwigzania prawne zgodne z naszymi wartosciami

Dodatkowo, dziatamy w mys$l miedzynarodowych zasad spoétdzielczych:

Dobrowolne i otwarte cztonkostwo
Demokratyczna kontrola cztonkowska
Ekonomiczne uczestnictwo cztonkow
Autonomia i niezaleznos$¢
Ksztatcenie, szkolenie, informacja
Wspobtdziatanie

Troska o spotecznos¢ lokalng
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Poznaj, jak w 2021 roku
dziataliSmy w szesciu
obszarach tematycznych

1. Dostepnosc¢

Prowadzenie punktow dystrybucji zywnosci - kooperatywnych sklepéw non-profit

Dostepnos$¢ wysokiej jakosci zywnosci w centrum Warszawy to nasz priorytet. W 2020
roku wspétpracowali$my z ponad 30 gospodarstwami rolnymi, ok. 40 lokalnymi firmami
i kilkoma hurtowniami ekologicznymi.

Najwazniejsza pozostaje dla nas bezposrednia wymiana z rolnikami, ktora wspiera rozwoj
zréwnowazonego rolnictwa. Wspotpracujemy zaréwno z gospodarstwami certyfikowanymi,
jak i gospodarstwami tradycyjnymi, prowadzacymi uprawe zrownowazong. Tygodniowo
w obu sklepach przyjmowalismy ok. 120 dostaw zywnosci, zapewniajac jej Swiezos¢ i wysoka
jako$¢. W 2021 roku do obu sklepéw przyjechato min 2500 dostaw! Poza dostawami do
sklepéw, sami odebrali$my produkty od rolnikéw/ wytwércéw z pomoca ok. 400 dyzuréw
transportowych! Z radoscig obserwowalismy wzrost zainteresowania zdrowg zywnoscia
wsrod mieszkancéw i mieszkanek Warszawy!

e Prowadziliémy jadtodzielnie przy naszym lokalu przy ul. Andersa: ogélnodostepng szafke,
dzieki ktorej zywnos¢ trafia do oséb potrzebujacych.
e Podjelismy wspétprace z Too Good To Go, aby wesprzeé¢ walke z marnowaniem zywnosci.

Zmiana dziatania w wyniku pandemii

Mimo zmieniajacych sie obostrzen pandemicznych, udato sie prowadzi¢ dziatalnos¢ sklepéw
Kooperatywy bez przerwy.




---> Sklep online

Jako sposéb na przetrwanie kryzysu spowodowanego pandemia uruchomilismy sklep on-
line. To byto nasze drugie podejscie do sklepu internetowego (pierwsze mieliSmy w 2020
roku, jednak wtedy ze wzgledu na problemy techniczne jego dziatanie zostato zawieszone).
W 2021 roku sklep online dziatat wraz z mozliwosciag zamawiania produktéw z odbiorem
osobistym lub z dostawa do Spétdzielczych Punktéw Odbioru (zlokalizowane w kilku dziel-
nicach lokale gastronomiczne) lub do domu. W potowie 2021 roku zdecydowalismy o za-
wieszeniu dziatania e-sklepu. Chcemy podejs¢ kompleksowo do projektu systemu IT, aby
moc wrdcic¢ do projektu sklepu internetowego z profesjonalnym zapleczem technicznym.

---> Szoperka
Kontynuowalismy akcje “Szoperka”, czyli zakupy dla oséb podczas kwarantanny, senioréow

lub innych oséb, dla ktérych utrudnione byto osobiste robienie zakupéw w naszych sklepach
z powodu pandemii. Ze strony Kooperatywy w catg akcje, ktorg rozpoczelismy w 2020 roku,

zaangazowato sie 25 oséb, dotarlismy ze wsparciem do 30 oséb oraz powstato co najmniej
10 statych par.




Otwarty nabor cztonkoéw/in Stowarzyszenia

Aby zwiekszy¢ dostepnos¢ cenowa naszych produktéw, zorganizowalismy 20 spotkan
orientacyjnych (Srednio 2 razy w miesigcu) dla oséb chcacych przystapi¢ do Stowarzysze-
nia. Rekordowe zainteresowanie dotgczeniem do naszej organizacji odnotowalismy w paz-
dzierniku, gdy na spotkanie przyszto 31 oséb. W 2021 roku 183 osoby przytaczyty sie do
Kooperatywy.

Na koniec 2021 roku Stowarzyszenie tworzyto 493 osoby: 398 cztonkdéw/in rzeczywistych
i 95 cztonkow/in wspierajacych.

Fundusz Solidarnosciowy

Prowadzimy Fundusz Solidarnosciowy dla cztonkéw i cztonkin, ktérzy potrzebujg wsparcia
w optaceniu sktadki cztonkowskiej. Fundusz zasilajg cztonkowie i cztonkinie Stowarzyszenia,
ktérzy dobrowolnie wptacaja wyzsze niz standardowe sktadki cztonkowskie. W 2021 roku
cztonkowie i cztonkinie Kooperatywy skorzystali z Funduszu 34 razy.

Karta Seniora

Kontynuowalismy promocje i dystrybucje Kart Seniora na Muranowie, a od listopada, wraz
z otwarciem przy al. Niepodlegtosci 88, zaczeliSmy udostepniac je rowniez seniorom/
kom z Mokotowa. Karta uprawnia do ok. 20% znizki na wszystkie warzywa, owoce, nabiat
i pieczywo dla oséb powyzej 65 roku zycia. W 2021 roku wydalismy 38 nowych kart na
Muranowie (tgcznie w obu naszych sklepach korzysta z nich juz ponad 300 oséb osdb!).

2. Partnerstwo

PARTNERSTWO WE WSPOLPRACY Z ROLNIKAMI

Wizyty studyjne w gospodarstwach: W ramach samo-edukacji, ale tez pogtebiania wzajem-
nego zrozumienia i wspotpracy, w 2021 roku odwiedziliémy gospodarstwa wspétpracujacych
z nami rolnikéw. Odwiedzilismy Manufakture Seréw Mleczna Droga oraz gospodarstwo
ekologiczne Stawka Serwacha. Wycieczki do wspétpracujacych z nami rolnikéw to swietna
okazja do poznania metod upraw, budowania partnerskich relacji oraz integracji.




Sylwetki i historie rolnikow/czek i informacje “prosto z pola” o ekologicznych i zréwnowazonych

sposobach uprawy staty sie takze dla nas podstawa do tworzenia strategii komunikacyjnej
Stowarzyszenia Kooperatywa Spozywcza “Dobrze”. Cztonkowie i cztonkinie podczas wizyt
w gospodarstwach przeprowadzili wywiady z naszymi dostawcami i zgromadzili materiat
wizualny. Na tej podstawie opracowali$my edukacyjng kampanie promocyjng zwigzana
Z promocjg sezonowego zywienia - Kampanie Jesienng. Wspdtpraca ta spotkata sie z duza
aprobata naszych dostawcéw. Bedziemy kontynuowac tego typu dziatalnos¢ edukacyjng
w kolejnych latach.

Wspétpraca promocyjna: W ramach Kampanii Jesiennej zorganizowali$my takze piknik
sgsiedzki pod naszym nowym lokalem na Mokotowie. Rolnicy brali udziat w organizacji tego
wydarzenia dzielac sie swoimi przetworami i wyhodowanymi przez siebie owocami. Wsp6t-
pracujacy z nami sadownik Zbigniew Chajecki poprowadzit podczas Pikniku prezentacje,
podczas ktérej opowiedziat o ekologicznych metodach uprawy jabtek.

Solidarnosé w kryzysie: W czasie letnich nawatnic, ktére zniszczyty pola jednego z naszych
dostawcéw, promowalismy jego produkty i wspieralismy sprzedaz jego plonéw, aby wesprzec
go w sytuacji kataklizmu. Dzieki temu, pomimo tego, ze straty w plonach wyniosty prawie
40%, wspotpracujgcy z nami rolnik nieco Izej znidst ten kryzys.




PARTNERSTWO Z INNYMI ORGANIZACJAMI

Sie¢ Kooperatyw Spozywczych (SKOOPS) -
organizacja Parasolowa Polskich Kooperatyw
Spozywczych

Kooperatywa ,Dobrze” weszta w sktad powstajgcej organizacji zrzeszajacej podmioty
polskiego sektora kooperatyw spozywczych, pod nazwa Sie¢ Kooperatyw Spozywczych
- Organizacja Parasolowa. Gtéownym celem SKOOPS jest wzmocnienie ruchu koope-
ratywnego poprzez stworzenie platformy dialogu i wspétdziatania. Chcac zapewnié
wzajemne korzysci dla Srodowisk kooperatywnych, organizacja parasolowa stuzy ich
wsparciu, pogtebianiu tozsamosci i ochronie wypracowanych przez nie wartosci.
Organizacja ma stuzy¢ budowaniu spéjnego wizerunku kooperatyw, tworzeniu platformy
wymiany informacji i kreowania wzorcéw organizacyjnych dla nowych stowarzyszen,
wzajemnej pomocy i silniejszemu wptywowi w sferze publiczne;j.

£ Turkusowy Klub Przedsiebiorstw Spotecznych
AR
TURKUSOWY KLUB

PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH

w

Witaczalismy sie w dziatanie Turkusowego Klubu
Przedsiebiorstw Spotecznych zrzeszajacego
podmioty ekonomii spotecznej w woj. mazowiec-
kim. Turkusowy Klub Przedsiebiorstw Spotecz-
nych to jedyna w Polsce organizacja zrzeszajaca
przedsiebiorcéw spotecznych i ich otoczenie - fundacje, stowarzyszenia, spotki non for
profit, spétdzielnie socjalne, ktdre dziatajg biznesowo i realizujg cele spoteczne. Klubowi
przyswieca idea turkusowej organizacji, ktéra odzwierciedla demokratyczne zarzadza-
nie w podmiocie szanujagcym wartos¢ godnej pracy i praw zatrudnionych oséb. Celem
Turkusowego Klubu jest reprezentowanie intereséw przedsiebiorcéw spotecznych i ich
otoczenia oraz dbanie o rozwdj i profesjonalizacje zrzeszonych podmiotow (informacja
na podstawie strony www klubu).



Ze wzgledu na fakt, ze nie wytonita sie organizacja gotowa kontynuowac prowadze-
nie i animacje dziatan Klubu w kolejnych latach, z koncem 2021 roku jego dziatalno$¢
zostata zakonczona.

Koalicja Zywa Ziemia

Jestesmy cztonkinia Koalicji Zywa Ziemia - ruchu stawia-
jacego sobie za cel ksztattowanie polityki rolnej i zyw-
nosciowej w kierunku sprawiedliwej spotecznie i odpo-
wiedzialnej wobec srodowiska naturalnego produkgji,

dystrybucji i konsumpcji zywnosci, a w szczegdlnosci:
koalicia zywa ziemia
1. Ksztattowanie polityki na poziomie lokalnym, krajowym
i europejskim, w tym Wspdlnej Polityki Rolnej UE;
2. Dziatanie na rzecz ograniczenia negatywnego wptywu rolnictwa na srodowisko;
3. Promowanie i popularyzacje agroekologii, w tym podnoszenie wiedzy rolnikéw na
temat ekologicznych metod produkcji zywnosci;
4. Promowanie i popularyzacje certyfikowanej produkcji ekologicznej;
5. Podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat odpowiedzialnej konsumpcji;
6. Zapewnienie mozliwosci wspotpracy oraz wymiany wiedzy pomiedzy rolnikami,
konsumentami, organizacjami spotecznymi oraz przedstawicielami wtadzy publiczne;j.

Miasto stoteczne Warszawa

Wspodtpracujemy z Urzedem m.st. Warszawy
w zakresie lokalowym. Korzystamy z preferencyj-
nych stawek czynszu oferowanych organizacjom
pozarzagdowym. W ten sposéb wynajmujemy lokale
w Dzielnicy Srodmiescie (sklep Kooperatywy, tj.
przy ul.Andersa 27 oraz wspoétdzielone z innymi
organizacjami biuro Kooperatywy przy ul. Moko-
towskiej 65). Na tych zasadach wynajmowalismy

tez lokal przy ul. Wilczej 29a, z ktérego zrezy-
gnowalismy w 2021 roku. Pod koniec roku przy
wspotpracy z Miastem zrealizowalismy tez projekt, ktérego celem byto promowanie
spozywania napojow bezalkoholowych i zdrowej zywnosci. W ramach projektu zorga-
nizowalismy piknik sasiedzki przy sklepie przy al. Niepodlegtosci 88 i przeprowadziliSmy
kampanie spoteczng w social mediach.




—




3. Budowa spotecznosci

BUDOWANIE RELACJI W STALE ROSNACEJ SPOLECZNOSCI STOWARZYSZENIA
ODBYWA SIE NA KILKU POZIOMACH.

Dyzury cztonkow/in Kooperatywy

Wszyscy cztonkowie/inie przeznaczajg w miesigcu min. 3 godziny (tzw. dyzur czton-
kowski), by w ten sposdb wesprzeé wspdlne przedsiewziecie, jakim jest nasze przedsie-
biorstwo spoteczne. W 2021 roku ze wzgledu na pandemie wiecej niz w poprzednich
latach odbywato sie dyzuréw zdalnych, ale tez nie zabrakto standardowych dyzuréw
pomagania w sklepach Kooperatywy, dyzuréow transportowych oraz dyzuréw sprzata-
nia i prac remontowych. W sumie cztonkinie i cztonkowie naszego kolektywu odbyty/
li ponad 2500 dyzurow sklepowych i prawie 300 transportowych!

W 2021 r. rozpoczeliSmy dziatanie Solidarnosciowego Banku Dyzuréw, dziatajacego
na podobnych zasadach do praktykowanego okazjonalnie uktadu kolezenskiego. Bank
Dyzurow to sposob, aby wyjs¢ naprzeciw potrzebom osob, ktére z réznych przyczyn
powodowanych pandemig nie mogty odrobic¢ swojego dyzuru w danym okresie. Kazda
osoba, ktora zrealizowata ponadobowiazkowy dyzur w miesiacu, tj. wiecej niz 3 godziny
pracy spotecznej, mogta przekaza¢ swoéj dodatkowy dyzur do Banku. W ten sposéb
dyzur w najtrudniejszym pandemicznym czasie mogto zaliczy¢ kilkanascie osob.

Kurier Kooperatywy

W celu zapewnienia przeptywu informacji i ko-
munikacji o kluczowych aspektach organizacji
naszej niemal 500 osobowej spotecznosci, co
tydzien lub co dwa tygodnie wysytalisSmy do
naszych cztonkéw/in newsletter o nazwie ,Ku-
rier Kooperatywy”. W 2021 przygotowalismy
niemal 45 newsletteréw zawierajacych tresci
z kategorii: kooperatywa na biezaco, wiesci od
rolnika, wiadomosci asortymentowe, grupy
robocze, spotdzielczos¢, wydarzenia i cieka-

wostki oraz rozwéj Kooperatywy.




Wydarzenia integracyjne

W 2021 roku, mimo ograniczen zwigzanych z pandemia, zorganizowaliSmy szereg
wydarzen majgcych na celu lepsze poznanie sie cztonkdw/in organizacji oraz lokalnej
spotecznosci. Czes¢ wydarzen ze wzgledu na pandemie byta przeprowadzona w for-
mule zdalnej.

Kawki Tematyczne

Rozpoczelismy projekt integracyjny pod nazwa “Kawka tematyczna”, czyli nieformalne
spotkanie z funkcjg samo-edukacji. Byta to dla nas Swietna okazja do integracji mimo
obostrzen pandemicznych, poniewaz w 2021 roku Kawki odbywaty sie w formule on-
line, a kiedy to byto mozliwe - takze na zywo. Kawki sg prowadzone przez cztonkéw
i cztonkinie Kooperatywy. W 2021 odbyty sie spotkania, ktérych motywem przewod-
nim byta segregacja Smieci, aktywizm i alternatywy dla kapitalizmu, fotografia oraz
pieczenie na zakwasie.

Piknik Urodzinowy Kooperatywy w ogrodzie spotecznosciowym Motyka i Stonce, na
ktorym swietowalismy 8. urodziny naszej inicjatywy.

W trakcie pikniku zorganizowali$my bazarek z rekodzietem i r6znego rodzaju wytworami
cztonkow i cztonkin Kooperatywy, wyktad nt. spotdzielczosci i warsztaty prowadzone
przez osoby zaangazowane w spotkania w ramach cyklu “Kawka tematyczna”: wyktady/
warsztat o domowej produkcji cydru, pieczeniu na zakwasie, a takze pokaz filmu z serii
Aroundtheworld.coop.

Piknik Sgsiedzki - Dni Dyni z okazji otwarcia lokalu przy al. Niepodlegtosci 88 i akgji
edukacyjnej #gotujzkooperatywa

Wspdlne gotowanie i sesja zdjeciowa potraw do e-booka #gotujzkooperatywa w MAL
Wtochy

“Sledzik” covidowy - czyli integracyjne spotkanie na $wiezym powietrzu organizowane

przed przed sklepem przy ul. Andersa.







4. Edukacja

W obszarze edukacji dziatamy w réznorodny sposoéb, sami inicjujemy spotkania
zwiekszajace wiedze na temat szeroko rozumianego zrownowazonego rozwoju, ale
tez uczestniczymy w wydarzeniach jako goscie lub prelegenci.

PROJEKTY EDUKACYJNE
Projekt Erasmus+ ,Tworzenie wspodlnoty przez kooperacje”

RozpoczeliSmy realizacje 2-letniego projektu, dzieki ktéremu cztonkowie i cztonkinie
Kooperatywy mogli brac¢ udziat w szkoleniach organizowanych przez europejskie orga-
nizacje. Wyjazdy szkoleniowe odbywaja sie w 3-osobowych zespotach.

W 2021 roku 15 oséb odwiedzito 4 organizacje przyjmujace:

e Rotterzwam - holenderska organizacja przedsiebiorcow spotecznych, ktérzy tacza
spotecznosci wiejskie z miastem;

e Slow Food Ikaria - grecka organizacja, ktéra taczy kwestie lokalnej zywnosci i anga-
zowania lokalnej spotecznosci do promocji zdrowego odzywiania wsrod seniorow;

e Buscandome las Habichuelas - hiszpanska organizacja w ktorej odbyliSmy szkolenie
o skutecznym marketingu rolniczym oraz dedykowane szkolenie z jezyka hiszpan-
skiego;

e Kooperatywa Freixodomeio - tu nabywalismy umiejetnosci z zakresu sposobow
aktywizacji oraz uczenia o tancuchu produkcji w spotecznosciach wiejskich.

Building Up Social Solidarity Economy (BUSSE)

BUSSE to miedzynarodowy projekt realizowany przez Kooperatywe od 2018 r. W pro-
jekcie wspotpracujemy z czterema innymi organizacjami pozarzagdowymi: Ekumenicka
akademie (EA) z Czech, Utopia ze Stowacji, Katholische Sozialakademie Osterreichs
(KSOE) z Austrii, RIPESS Europe jako sie¢ ogélnoeuropejska, ktéra zajmuje sie pro-
mocja ekonomii spotecznej i solidarnej. Projekt byt wspétfinansowany przez Komisje
Europejska w ramach programu Erasmus+.

Celem BUSSE byto upowszechnianie know-how i praktyk ekonomii spotecznej i so-
lidarnej (ESS) w Europie Srodkowo-Wschodniej. W ramach projektu Kooperatywa
zorganizowata 4 warsztaty i wspolnie z partnerami opracowata 2 publikacje. W 2021
roku odbyto sie spotkanie podsumowujace projekt.



Skalowanie projektu Agro-Eko-Lab

Opracowana przez nas innowacja spoteczna Agro-Eko-Lab na promocje wspétpracy
z kooperatywami spozywczymi w szkotach rolniczych zostata uwzgledniona w konkursie
na skalowanie przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej. W wyniku konkursu
wytoniono podmiot, ktérego zadaniem jest wdrozenie naszej innowacji na szerszg skale.

Gotuj z Kooperatywqg - Kampania informacyjna na rzecz zdrowego stylu zycia i promowania
spozycia napojow bezalkoholowych

Celem kampanii byto promowanie zdrowego trybu zycia, w tym spozywania zdrowej
zywnosci i napojow bezalkoholowych. W ramach akcji zrealizowaliémy szereg réznych
dziatan organizowanych przez spoteczno$¢ Kooperatywy. Cze$¢ z nich byta wsparta
przez Dzielnice Mokotéw, a cze$¢ byta oddolnym dziataniem osdéb zaangazowanych
w naszg spotecznos¢. Co udato nam sie zrobic¢?




e Piknik Sagsiedzki - Dni Dyni. Piknik byt nie tylko okazjg do budowania spotecznosci
na Mokotowie, ale takze do informowania mieszkanek i mieszkancéw o sposobach
na zdrowe, tatwe i sezonowe gotowanie. W ramach pikniku odbyty sie spotkania
z przedstawicielka Koalicji Zywa Ziemia - Dorotg Metera.

e Kampania promocyjna #gotujzkooperatywa w social mediach i na terenie Dzielnicy
Mokotéw. Dzielilismy sie sprawdzonymi przepisami na proste sezonowe dania, ktére
mozna wykonac z dostepnych lokalnie sktadnikéw. ZwracaliSmy uwage na spoteczny
aspekt zwigzany ze wspolnym gotowaniem. PrzedstawialiSmy gotowanie jako dzia-
tanie wspierajace dobre samopoczucie i dobrostan psychiczny, a takze aktywnosé
utatwiajaca nawigzywanie relacji.

e Ksigzka kucharska #gotujzkooperatywa. Opublikowalismy darmowego e-booka
Z zimowymi, sezonowymi przepisami od cztonkdw i cztonkin Kooperatywy. Ponad
1000 oséb zdecydowato sie na pobranie naszej publikacji. Przygotowanie e-booka
poprzedzito spotkanie cztonkéw i cztonkin Kooperatywy na wspélne gotowanie
i sesje zdjeciowg potraw.

Edukacja zwigzana ze spétdzielczoscig, zrownowazonym rozwojem i nie tylko:

e Udziat w debacie “Czy kooperatywy freelanceréw moga by¢ szczepionka na kryzys
(pracy)?”




Edukacja wewnetrzna: historie spétdzielcze przedstawione cyklicznie w kolejnych
kurierach Kooperatywy kierowanych do cztonkdéw i cztonkin, np. o Pionierach
z Rochdale.

Spotkanie z mtodzieza nt. globalnych wyzwan organizowane przez Edukacja
Globalna CEO - spotkanie z mtodymi osobami z catej Polski, ktére braty udziat
w obozie mtodziezowym na temat wyzwan globalnych.

Wizyty studyjne innych organizacji pozarzadowych i podmiotéw ekonomii spo-
tecznej w ramach programu wymlaNNa prowadzonego przez Fundacje Stocznia
w ramach projektu “Katalizator innowacji spotecznych”.

Prowadzenie warsztatu na Festiwalu Warsztatéw Outdoor w ramach SPOT. Spot
jest kolektywem projektowo-budowlanym, ktéry kazdego roku spotyka sie podczas
tygodniowych prac nad renowacjg publicznie uzytecznego budynku, uczac sie
w praktyce prac budowlanych i doswiadczajgc wspélnej pracy. Kazdg edycje konczy
Festiwal Warsztatéw Outdoor. Bralismy udziat w prelekcji na temat idealnego miasta
i opowiadalismy uczestnikom o Kooperatywie.

W czerwcu odwiedzita nas grupa uczniéw i uczennic Odpowiedzialni z 39LO z XXXIX
LO im. Lotnictwa Polskiego, zeby dowiedzie¢ sie o tym, jak dziatamy na codzien,
jak skracamy tancuchy dostaw i jak realizujemy w praktyce wartosci spétdzielcze.
Wizyta u nas byta czescig miedzynarodowego projektu #EUWISE, majacego na celu
zwiekszenie nabywania kompetencji spotecznych i obywatelskich oraz zrozumienie
wartosci i podstawowych praw przez mtodych ludzi.

Praktyki zawodowe w Grupie Roboczej Strategia Marketingowa. Przez 2 tygodnie
wspieraliSmy uczennice LO im. Klementyny Hoffmanowej w Warszawie w zdoby-
waniu umiejetnosci z zakresu tworzenia materiatow promocyjnych i prowadzenia
przedsiebiorstwa spotecznego.

Lekcja goscinna na podstawach przedsiebiorczosci w LO im. Klementyny Hoffma-
nowej w Warszawie.

Wazielismy udziat w filmie edukacyjnym stworzonym przez International Coopera-
tive Research Group. Wideo byto czescig projektu badawczego pt. ,Jak spétdzielnie
zmieniajg Swiat” przeprowadzanego w czterech krajach. https:/www.youtube.com/
watch?v=8RVx9YUaDHs

Wzielismy udziat w spotkaniu na zywo po filmie ,W strone zielonej utopii”, gdzie

opowiadalismy o spétdzielczosci w ramach festiwalu filmowego Millenium Docs
Against Gravity.

Opowiadalismy o kooperatywach spozywczych podczas festiwalu LABA organi-
zowanego przez magazyn Przekrdj.

Razem z organizacjami Bujna Warszawa i Naprzéd Dziatki opowiadaliSmy o diecie
przyjaznej dla klimatu, rolnictwie ekologicznym, Zzywnosci, miejskim rolnictwie
i ogrodnictwie. Byta to akcja edukacyjna organizowana dla pracownikéw 3 warszaw-
skich doméw kultury Stuzewskiego Domu Kultury, Staromiejskiego Domu Kultury







i Wolskiego Centrum Kultury.

PrzeprowadziliSmy dyskusje o suwerennosci zywnosciowej w Stuzewskim Domu
Kultury.

Wazielismy udziat w tworzeniu webdocu “Jadalne Miasto Warszawa” przygotowa-
nego przez Biennale Warszawa. www.jadalnemiastowarszawa.pl ,,Kooperatywa
to przyktad na to, ze mozna inaczej, ze inny $wiat - taki ludzki, oparty na wieziach

spotecznych i wzajemnej pomocy - jest nadal mozliwy”. - cytat z wystgpienia czton-

kini Kooperatywy Dobrze Joanny Humki w projekcie.

Poprowadzilismy spotkanie - “Czym jest i jak dziata kooperatywa? Na przyktadzie
Kooperatywy Spozywczej ,Dobrze” w Wawerskim Centrum Kultury Filia Rados¢
w ramach projektu eko/orientacja w ktérym podejmujemy zagadnienia dotyczace
ekologii, zmian klimatu, zréwnowazonego stylu zycia.

W krakowskiej Spétdzielni Ogniwo uczestniczyliSmy w premierze specjalnego
numeru czasopisma ,,Réwnos¢” pt. ,Wspélnota” opowiadaliSmy o tym, czy i jakie
wspodlnoty budujg wewnatrz i wokét siebie spétdzielnie i kooperatywy.

Mtodzi Przedsiebiorczy - W 4. kwartale 2021 roku rozpoczeliSmy prace przy
projekcie Mtodzi Przedsiebiorczy jako partner merytoryczny dla Centrum Edu-
kacji Obywatelskiej. Wzieliémy udziat w warsztatach inicjujacych projekt, ktérych
celem byto przygotowanie zespotu projektowego do badania potrzeb edukacyjnych
z obszaru przedsiebiorczosci spotecznej w ramach zajec podstaw przedsiebiorczosci
w szkotach branzowych. Projekt bedzie kontynuowany w roku 2022.




5. Demokracja

Zgromadzenia Walne

W 2021 roku zorganizowalismy trzy Zgromadzenia Walne. W trakcie Walnych deba-
towaliSmy o:

e trudnej sytuacji finansowej Kooperatywy i szukaliSmy rozwigzan. Zdecydowalismy
o utrzymaniu marzy cztonkowskiej na poziomie 11%.

e sytuacji lokalowej Kooperatywy. Jeszcze w 2020 roku zdecydowalismy, o poszuki-
waniu nowego lokalu w dzielnicy Mokotéw.

o efektywnym dziataniu grup roboczych, czyli sposobie na skuteczne wtaczenie
cztonkéw i cztonkin w dziatanie Kooperatywy.

e rozwoju Kooperatywy i potrzebie aktualizacji jej modelu prawnego oraz bizneso-
wego. Przeanalizowalismy 6 r6znych form prawnych. PodjeliSmy decyzje o pracach
nad zatozeniem Spétdzielni i opracowywaniem jej statutu.

Grupy robocze

Reaktywowalismy dziatanie Grup Roboczych (GR). Czes¢ z nich miata charakter ciggty,
inne dziataty doraznie, na potrzebe realizacji konkretnego celu. Grupy Robocze aktywne
w 2021 roku:

GR E-sklep: Wspdlnie pracowaliémy nad UX sklepu online.

GR Cztonkostwo: Grupa pracowata nad analiza jakosci cztonkostwa i poprawa doswiad-
czen cztonkowskich. ZrobiliSmy m.in. badanie satysfakcji z cztonkostwa i wdrazalismy
wyniki badania.

GR Nowy Lokal: Wspotpracowalismy przy poszukiwaniu nowego lokalu dla Kooperatywy,
dostosowanego do naszych potrzeb.

GR Newsletter: Grupa pracuje przy cotygodniowym wydawaniu kuriera skierowanego do
cztonkdw i cztonkin Kooperatywy.

GR Asortyment: Wspdélnie pracowaliSmy nad doprecyzowaniem kryteriow asortymento-
wych stosowanych przy wyborze produktéw do naszych sklepéw.

GR Strategia Marketingowa: Korzystajgc ze wsparcia zatrudnionej ekspertki, wiedzy i za-
angazowania cztonkow i cztonkin wypracowaliSmy strategie marketingowa, ktoéra taczy
realizacje naszych potrzeb jako przedsiebiorstwa i organizacji wdrazajacej zmiane spoteczna.
GR Social Media: Grupa pracuje w trybie regularnym, zajmuje sie opracowywaniem tresci
i prowadzeniem kanatéw social media Kooperatywy.




Otwarte Spotkania Zarzadu

Praktykowalismy cykliczne spotkania zarzadu w formule otwartej (Otwarte Spotkania

Zarzadu), czyli spotkania zarzadu, na ktére sg zapraszani wszyscy cztonkowie i czton-
kinie Kooperatywy. Odbywaty sie takze regularne spotkania zespotu pracowniczego
oraz wspodlne spotkania zarzadu i zespotu pracowniczego.




6. Rzecznictwo

Konsultacja projektu ustawy o ekonomii spotecznej

Zaopiniowalismy projekt ustawy o ekonomii spotecznej —przestalismy do MRIiPS nasz
gtos w tej sprawie zwracajgc uwage na potrzebe szerszej definicji przedsiebiorstwa
spotecznego.

Dziatania rzecznicze prowadzilismy tez w ramach Koalicji Zywa Ziemia

Konsultowalismy i zgtaszaliSmy wspolnie z Koalicjg uwagi do Krajowego Planu Strate-
gicznego WPR.

Wiaczalismy sie w kampanie informacyjng Koalicji “Klimat, rolnictwo i polityka rolna”,
ktorej celem byto poszerzenie wiedzy na temat zaleznosci pomiedzy rolnictwem i kli-
matem i wptywu na nie decyzji politycznych.

W ramach Sieci Kooperatyw Spozywczych (SKOOPS) - organizacji Parasolowej Polskich
Kooperatyw Spozywczych

Wiaczylismy sie w rozmowy z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi poswiecone
powstaniu prawodawstwa dot. kooperatyw spozywczych w Polsce.
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Rozwoj Kooperatywy
w 2021 roku

Rozwoaj lokalowy - nowy lokal na Mokotowie!

Podjelismy trudng dla nas decyzje o rezygnacji z najmu lokalu miejskiego przy ul. Pu-
tawskiej/Narbutta. Lokal wynajelismy we wrzesniu 2020 roku, jednak tuz po podpisa-
niu umowy okazato sie, ze z powodu awarii stropu pod naszym lokalem nie mozemy
z lokalu korzystac ani prowadzi¢ w nim prac remontowo-adaptacyjnych. Przedtuzajaca
sie niepewnos¢ zwigzana z tym lokalem i brak informacji o terminie zakonczenia prac
remontowych, a takze zty stan techniczny lokalu (oceniony po dokonaniu przegladu
instalacji) spowodowaty, ze postanowiliSmy zrezygnowac z tego lokalu i poszukac dla
niego alternatywy.

Udato nam sie znalez¢ inny lokal na Mokotowie, przy al. Niepodlegtosci 88, ktory
spetniat nasze oczekiwania. Lokal byt w dobrym stanie technicznym, wiec po krétkim
okresie remontowo-adaptacyjnym, na poczatku listopada 2021 roku, uruchomilismy
w nim dziatalnos¢. Oznaczato to przeprowadzke z naszego pierwszego lokalu, przy ul.
Wilczej 29a. Lokal przy Wilczej, cho¢ darzony przez nasza spotecznosc duza sympatia
i sentymentem, byt juz dla nas za maty i niewystarczajacy. Wraz z rozpoczeciem dzia-
talnosci przy al. Nlepodlegtosci zakonczylismy dziatalnos¢ w lokalu przy ul. Wilczej.

Rozwoj IT

W 2021 roku dziatalismy bardzo intensywnie w obszarze rozwoju IT Stowarzyszenia.
Pandemia pokazata nam, ze jest to bardzo wazna gataz naszej dziatalnosci i powinnismy
wprowadzic jeszcze wiele usprawnien, zeby polepszy¢ stabilnos¢, wydajnosc i bezpie-
czenstwo organizacji:

e uporzadkowalismy organizacje domeny i serwerow Stowarzyszenia;

e nawiazaliSmy statg wspoétprace z firmg informatyczng czuwajaca nad bezpieczen-
stwem i aktualnoscig naszej strony internetowe;j;

e testowaliSmy stworzone przy matym naktadzie finansowym rozwigzanie informa-
tyczne jakim byto uruchomienie sklepu Kooperatywy na platformie WooCommerce
- projekt ten zawiesiliSmy, ale wnidst on nam ogrom wiedzy i dosSwiadczenia do
naszej organizacji;

e uruchomiliSmy nowy sposéb ptatnosci sktadek umozliwiajgcy wptate sktadki pod-
stawowej lub z dodatkiem na poczet Funduszu Solidarnosciowego przez autorska




aplikacje stworzonga przez cztonka Kooperatywy, a takze dokonywanie ptatnosci
jednorazowej lub cyklicznej. To dla nas milowy krok! Wprowadzenie tego oprogra-
mowania sprawito, ze nie musimy recznie weryfikowac ptatnosci w naszej sporej
bazie o cztonkostwie;

e przygotowujemy sie do rozwoju Kooperatywy w kierunku zatozenia spétdzielni
i otwierania kolejnych punktow. W tym celu przygotowalismy specyfikacje potrzeb-
nych funkcji i zapytania ofertowe dla ré6znych dostawcéw oprogramowania i roz-
poczelismy research w kierunku poszukiwania nowych rozwigzan informatycznych
dla rosnacej Kooperatywy.

W kierunku zatozenia Spoétdzielni

Rozwdj Kooperatywy w modelu stowarzyszenia jest bardzo ograniczony. Jednak ze
wzgledu na pandemie i zwigzane z nig ograniczenia i wyzwania jeszcze w 2020 roku
zawiesiliSmy prace nad wczes$niejszym procesem strategicznym Kooperatywy. W czerwcu
2021 roku podjeliémy dalsze dziatania w kierunku rozwoju Kooperatywy, m.in. rozpo-
czelismy prace nad zmiang jej formy prawnej. Po przeanalizowaniu kilku mozliwych
form prawnych Zarzad Kooperatywy zarekomendowat zatozenie Spétdzielni “Dobrze”,
ktorej gtownym zatozycielem bedzie Stowarzyszenie i ktéra przejmie wiekszos¢ jego
dziatalnosci sprzedazowe;j.

Jesienig 2021 roku konsultowalismy z cztonkami i cztonkiniami Kooperatywy gtéwne
zatozenia dotyczace dziatania Spotdzielni, a podczas grudniowego Walnego zgodzili-
Smy sie na kontynuowanie prac dazacych do jej zatozenia, w tym opracowanie statut
Spétdzielni. Wiemy, ze to dla nas ogromna szansa na uporzgdkowanie wielu proceséw
wewnetrznych w Kooperatywie, ale tez mozliwo$¢ rozwoju naszego przedsiebiorstwa.

W 2021 roku rozpoczeliSmy tez rozmowy o rozwoju modelu biznesowego w kierunku
tzw. modelu wyspowego, ktéry zaktada dziatanie magazynu centralnego, co utatwi
codzienng logistyke dostaw i prace w sklepie, a takze otwieranie kolejnych sklepow
Kooperatywy.



Kooperatywy
zmieniaja Twoj swigk

www.dobrze.waw.pl




