SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALAN ZA ROK 2017



Stowarzyszenie Kooperatywa Spozywcza ,Dobrze”
Wilcza 29a

00-544 Warszawa

www.dobrze.waw.pl

Cztonkinie Zarzadu:
Nina J6zefina Bak
Beata Charycka
Ewa Kempinska
Dominika Potkanska
Liliana Religa




MISJA STOWARZYSZENIA KOOPERATYWA SPOZYWCZA , DOBRZE”

Ruch kooperatyw spozywczych oparty jest na przekonaniu, ze sposdb produkcji i dystrybucji zywnosci w spoteczenstwie
jest Scisle zwigzany z kwestiami ekologii i demokracji, dlatego catkowite poddanie go zasadom efektywnosci finansowej
jest niewtasciwe. Powoduje ono, ze osoby o niskich dochodach nie majg dostepu do zdrowej zywnosci, a rolnicy nie maja
warunkéw, aby dbac o ekologiczne funkcje swojej gospodarki. Pragniemy urzeczywistnia¢ sposdb produkcji i dystrybucji
zywnosci, ktérego nadrzednym celem nie beda zyski, lecz jak najlepsze spetnianie potrzeb konsumentéw oraz
producentéw, okreslonych przez nich samych w demokratycznym procesie. Wierzymy, ze porozumienie i bezposrednia
wspoétpraca konsumentdéw, reprezentujgcych spotecznosci miejskie, oraz producentdéw, reprezentujgcych spotecznosci
wiejskie, budujg spdjnos¢ spoteczng oraz zaangazowanie obywatelskie bedgce fundamentami tadu demokratycznego.
Wierzymy takze, iz zblizenie i wymiana miedzy tymi spotecznosciami przyczynia sie jednoczesnie do wiekszej
swiadomosci wptywu, jaki produkcja zywnosci ma na srodowisko naturalne. Podejmujemy sie wcielania powyzszych idei
w zycie poprzez dziatalno$¢ niniejszego Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie Kooperatywa Spozywcza ,,Dobrze” realizuje swe cele:

I. w ramach dziatalnosci nieodptatnej, poprzez:

a) dziatalnos¢ artystyczng, edukacyjng i popularyzatorska, w tym organizacje wydarzen taki, jak festiwale, seminaria,
warsztaty, konferencje, targi, kursy itp.

a takze dziatalnos¢ publicystyczng i medialng;

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficzne;j;

c) powotywanie punktéw informacyjnych oraz osrodkéw edukacyjnych;

€) propagowanie i organizowanie eko- i agroturystyki oraz rolnictwa zrbwnowazonego;

f) promowanie technik i nowych rozwigzan proekologicznych;

g) wspodtprace naukowq i naukowo-techniczng z osSrodkami w kraju i za granicg;

h) wystepowanie do wtasciwych w kompetencjach wtadz lokalnych, wojewédzkich i krajowych oraz sgdéw z wnioskami o
zastosowanie srodkéw prowadzacych do usuniecia zaistniatego zagrozenia srodowiska, zaniechania naruszania
srodowiska, przywrécenia stanu poprzedniego lub naprawy zaistniatych szkdd;

i) sktadanie organom administracji wnioskdw i zastrzezeh do projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego i do
decyzji administracyjnych majgcych



wptyw na srodowisko oraz opiniowanie przedsiewzie¢ z punktu widzenia ich zgodnosci z interesami ochrony przyrody i
zdrowia ludnosci;

j) rzecznictwo w zakresie realizacji celéw statutowych wsréd przedstawicieli wtadz ustawodawczych i wykonawczych
wszystkich szczebli;

k) wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi, administracjg samorzadowg i rzgdowga, instytucjami naukowymi i
gospodarczymi dziatajgcymi w dziedzinie ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju w kraju i na arenie
miedzynarodowe;.

Il. w ramach dziatalnosci odptatnej, poprzez:

a) dziatalnos¢ artystyczng, edukacyjng i popularyzatorska, w tym organizacje wydarzen takich, jak festiwale, seminaria,
warsztaty, konferencje, targi, kursy itp.

a takze dziatalnos¢ publicystyczng i medialng;

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej;

c) powotywanie punktéw informacyjnych oraz osrodkéw edukacyjnych;

d) prowadzenie punktow dystrybucji zdrowej i ekologicznej zywnosci,

e) propagowanie i organizowanie eko-i agroturystyki oraz rolnictwa zréwnowazonego;

f) promowanie technik i nowych rozwigzah proekologicznych;

g) wspodtprace naukowa i naukowo-techniczng z osrodkami w kraju i za granica.




Stowarzyszenie Kooperatywa Spozywcza ,Dobrze” w 2017 roku realizowata dziatania w 5 obszarach:

1. DOSTEPNOSC - zwiekszanie dostepu do zdrowej zywnosci w miescie

Dziatamy w mys|l miedzynarodowych

2. PARTNERSTWO - budowanie partnerskich relacji z rolnikami i innymi A
zasad spétdzielczych

organizacjami realizujgcymi cele zgodne z naszymi wartosciami

3. EDUKACJA - uczymy sie nawzajem jak zmienia¢ Swiat na lepsze i dziatac 1. Dobrowolnego i otwartego cztonkostwa
na rzecz spotecznosci lokalne; 2. Demokratycznej kontroli cztonkowskiej
4. DEMOKRACJA - tworzymy spotecznos¢ opartg na zasadach demokracji

bezpoéredniej 3. Ekonomicznego uczestnictwa cztonkow

5. RZECZNICTWO - wspieramy rozwigzania prawne zgodne z naszymi o SRIERIENT | ezl el

wartosciami : o .
artoscia 5. Ksztatcenia, szkolenia, informacji

6.Wspotdziatania

7.Troski o spotecznosd lokalng



DOSTEPNOSC
zwiekszanie dostepu do zdrowej
Zywnosci w miescie




Ad 1. DOSTEPNOSC - zwiekszanie dostepu do zdrowej zywnosci w miescie

W 2017 roku z powodzeniem kontynuowalismy rozwéj dwéch sklepédw Kooperatywy - otwartego w 2014 sklepu przy
ulicy Wilczej 29a oraz otwartego w 2016 sklepu przy ulicy Andersa 27. Dzieki centralnemu potozeniu sklepéw
zapewnialismy szeroki dostep do zdrowej zywnosci zaréwno gospodarstwom domowym naszych ponad 300 cztonkdw i
cztonkin, jak i okolicznym mieszkancom i osobom pracujgcym w Srédmiesciu:

« Zapewniamy naszym cztonkom i klientom zdrowg, lokalng zywnos¢ najlepszej jakosci, zaopatrujac sie u zaufanych
rolnikow, z ktérymi relacje budowalismy przez ponad 4 lata. Tak, jak w poprzednich latach dziatalnosci, staralismy
sie przede wszystkim zadba¢ o najlepsze produkty nieprzetworzone, czyli oprécz warzyw i owocoéw réwniez
réznorodne kasze, ryze, strgczki, orzechy i suszone owoce, a takze nabiat i przetwory. Aby jednak wyjs¢ naprzeciw
osobom o réznych preferencjach zywieniowych oraz alergikom, rozszerzyliSmy réwniez oferte weganskiego
nabiatu, tofu i tempehu, roslinnych past i pasztetéw, a takze produktéw bezglutenowych. Ponadto, wprowadzilismy
do oferty kosmetyki i detergenty (w sklepie przy Andersa 27).

* Naszym cztonkom w zamian za pomoc przy prowadzeniu Kooperatywy oferujemy produkty z marza ok 8%,
natomiast ceny dla klientéw utrzymujemy na poziomie nizszym niz w innych sklepach ekologicznych. Wytwarzanie
zywnosci ekologicznej przez rodzinne gospodarstwa, w ktérych rolnik otrzymuje godng zaptate za swoje plony i
prace, bedzie zawsze drozsze niz zywnos¢ wyprodukowana w warunkach przemystowych. Dzieje sie tak m.in.
dlatego, ze produkcja przemystowa jest subsydiowana przez instytucje panstwowe i unijne. Ceny w naszych
sklepach nigdy nie osiggna poziomu cen produktéw z supermarketéw czy dyskontéw, ale za to jakos¢ odzywcza

naszej zywnosci jest o wiele wyzsza, a skutki spoteczne i Srodowiskowe majg nieporéwnywalnie ... Dl Di:...
|epszy ijny na lokalng Spo{ecznos’c’:_ ............. Wazna do: . Wazna,
+  We wrzesniu 2017 r. w sklepie przy Andersa 27 wprowadziliSmy dla osob powyzej 65 roku zycia _ o N
Karty Seniora/Seniorki, upowazniajgce do 20% znizki na 15 wybranych, najczesciej kupowanych ...
produktéw. Do kohca grudnia 2017 r. wydaliSmy karty 62 osobom. ’ ‘
: dobrze
» Prowadzimy Fundusz Solidarnosciowy dla cztonkdw i cztonkin, ktére majg trudnosci z
optaceniem skfadki cztonkowskiej. W 2017 r. dofinansowalismy sktadki 13 razy. ... T — Dl

e Otwierajac sklepy o godzinie 9:00 rano przez 6 dni w tygodniu umozliwilismy klientom robienie
zakupow na rodzinne sniadanie, zakup zdrowych przekasek w drodze do pracy i wczesniejsze o .
kupienie pétproduktéw do przygotowania obiadu, co zostato bardzo docenione przez lokalne



spotecznosci zgromadzone wokot obydwu lokalizacji. Jednoczesnie zamykanie sklepédw o godzinie 19:30 pozwala
na spokojne zrobienie zakupdéw po pracy w przypadku wiekszosci oséb pracujacych na etacie.

W 2017 roku zwiekszylismy zesp6t pracownikéw z 8 do 13 pracownikow - wprowadzajac m.in. stanowisko ds.
koordynacji sklepéw, specjalisty ds. magazynowych i zapraszajac do wspétpracy nowe kasjerki. To dziatanie
sprawia, ze nie tylko polepszamy nasze ustugi, ale tez tworzymy miejsca pracy dla oséb bezrobotnych lub
pracujgcych wczesniej bez umowy o prace w gastronomii.

tatwo dostepna informacja jest podstawg sukcesu

kazdego dziatania. Aby zacheci¢ Warszawiakéw do Czym Sklepy Kooperatywy réznia sie od innych?
przystgpienia do naszej Kooperatywy, co miesigc

organizujemy otwarte spotkania informacyjne. W 2017 *sg wspolng wtasnoscig wszystkich cztonkéw/in Kooperatywy;
roku na 11 spotkaniach odwiedzito nas ponad 200 osdb. *mogg w nich kupowac osoby nalezgce do Kooperatywy jak i

osoby w niej niezrzeszone

*sklepy dziatajg m.in. dzieki sktadkom (30 zt/miesigc) oraz
ochotniczej pracy cztonkéw/in Kooperatywy (min. 3h/miesigc)

*cztonkowie/inie majg specjalne, nizsze ceny w zamian za swoje
zaangazowanie

*wszyscy cztonkowie/inie mogg decydowac o kierunkach rozwoju
organizacji podczas Zgromadzen Walnych

*dochdd z dziatalnosci sklepdw przeznaczamy na realizacje celéw
statutowych Kooperatywy

*wszystkie zatrudnione w Kooperatywie osoby s3 jej cztonkami i
cztonkiniami

*stosujemy réwnosc¢ ptac bez wzgledu na zajmowane stanowisko

*sprzedajemy sezonowg zywnos¢ bezposrednio od zaufanych
rolnikéw oraz inne produkty ekologiczne

*ograniczamy do minimum zuzycie opakowan - sprzedajemy
zywnosc¢ na wage,

*nie stosujemy folidwek, recyklingujemy smieci, oddajemy
opakowania dostawcom

*prowadzimy dziatalnos¢ edukacyjng i integracyjng



PARTNERSTWO
budowanie partnerskich relacji z
rolnikami i innymi organizacjami

realizujacymi cele zgodne z
naszymi wartosciami



Ad 2. PARTNERSTWO - budowanie partnerskich relacji z rolnikami i innymi organizacjami realizujacymi cele
zgodne z naszymi wartosciami

* Podstawa naszych partnerskich relacji z rolnikami jest sprawiedliwy handel - czyli godna zaptata za dostarczong
przez nich zywnos¢. Odwiedzamy naszych rolnikdw, aby lepiej zrozumied proces wytwarzania zywnosci. 21 maja

2017 roku wybralismy sie do gospodarstwa Piotra i Anny Krajewskich.
« Nasza Kooperatywa jest aktywna w sieci Suwerennosci Zywnosciowej, ktéra zrzesza rolnikdédw i konsumentéw

dazacych do ochrony rodzinnego i tradycyjnego rolnictwa (wiecej w pkt. Rzecznictwo).
« Regularnie wspétpracujemy takze z Instytutem Globalnej Odpowiedzialnosci w realizacji dziatah z obszaru

suwerennosci zywnosciowe;j.
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EDUKACJA
uczymy sie nawzajem, jak
zmieniac swiat na lepsze i
dziata¢ na rzecz spotecznosci
lokalnej



Ad. 3 EDUKACJA - uczymy sie nawzajem, jak zmieniac¢ swiat na lepsze i dziata¢ na rzecz spotecznosci
lokalnej

W 2017 roku organizowalismy wiele wydarzen o charakterze edukacyjnym ale tez integracyjnym, aby moc lepiegj
jednoczy¢ spotecznos¢ wokdt wspdlnych celéw:

28 kwietnia 2017 r. odbyto sie spotkanie z rolnikami otwierajgce kampanie ,Dlaczego nie kupuje w supermarkecie”
(link) - rolnicy opowiadali m.in. o tym, jak model dystrybucji zywnosci wptywa na rynki zbytu rodzinnych
gospodarstw.

« Zorganizowalismy w cyklu spotkan "Lato w ogrodzie". Cykl sktadat sie z 3 spotkan: warsztatu integracyjnego
"Minimalizm i Zero Waste" (maj), warsztatu ,Kooperatywa jest Kobietg” i rozmowe wokét ksigzki - ,,Maty zeszyt
osiedbania” (czerwiec), spotkania z dr tukaszem Badowskim, fizykiem z Centrum Nauki Kopernik -- autorem
ksigzki ,Laboratorium w szufladzie: Matematyka, w ktérej matematyke robi sie ze wszystkiego!”.

¢ WystgpiliSmy w filmie WWF ,Energia odNowa” w ktérym promowalismy alternatywne systemy dystrybucji
ZYyWNosci.

e 25 czerwca 2017 r. zorganizowalismy spotkanie otwarte dotyczace planu stworzenia osiedlowego kompostownika.
Kompostownik miat by¢ prowadzony i dogladany przez Kooperatywe Dobrze, przy wsparciu merytorycznym
Ogrodu Botanicznego UW. Spotkanie poprowadzone zosta’fo przez lze M|er (reprezentantke Ogrodu Botanlcznego [
cztonkinie Kooperatywy). Niestety, ze wzgledu na e
plan remontu placu, na ktérym miat powstac¢
kompostownik, nie udato sie go nam zbudowac.
OdbyliSmy natomiast ciekawg rozmowe z
sgsiadami.

« 1lipca 2017 r. z okazji Dnia Spétdzielczosci w
Polsce wraz ze Zwigzkiem Lustracyjnym Spétdzielni
Pracy zorganizowaliSmy catodzienny piknik i Bal
Spoétdzielczosci - Spétdzielczos¢ Nowa Fala. Na
pikniku prezentowaliSmy nasze produkty, a
nastepnie wymienialiSmy sie doswiadczeniami
odnosnie prowadzenia sklepdw spétdzielczych.

12



https://niekupujewsupermarkecie.wordpress.com/
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3 lipca 2017 r. uczestniczyliSmy w wydarzeniu ,Dzieh bez folidwek”we wspotpracy z Polskim Stowarzyszeniu Zero

Waste. W naszych sklepach znajdujg sie pojemniki na tzw. Boomerang Bags - torby wielorazowe dla tych klientéw,
ktérzy zapomnieli przynies¢ swoje. Klient przy nastepnych zakupach odnosi pozyczong torbe, najczesciej z kilkoma
niepotrzebnymi, ktére znalazt w domu. Jest to skuteczna metoda edukacji proekologicznej i zmiany przyzwyczajeh
kupujgcych.

16 wrzesnia 2017 r. braliémy udziat w dorocznych Dniach Pod koniec 2017 roku Kooperatywa liczyta 253
Andersa, gdzie prowadziliSmy m.in. warsztat z kompostowania cztonkow i cztonkin rzeczywistych i 84 cztonkow/in
odpadéw organicznych. wspierajgcych, czyli w sumie 337 o0soOb. Przez caty

rok 2017 cztonkowie/inie odbyli ponad 6000

19 pazdziernika 2017 r. zorganizowaliémy warsztat i spotkanie ~ 90dzin dyzurow pomocniczych w sklepach. To

dot. bananéw Fair Trade sprzedawanych w sklepach Kooperatywy. €kwiwalent okoto 250 dni kalendarzowych cigzkiej
kolektywnej pracy.

25 pazdziernika 2017 r. odbyta sie prezentacja o Kooperatywie

»,Dobrze” u zaprzyjaznionej greckiej Kooperatywy SYNZO w Atenach i wymiana doswiadczen dotyczacych

prowadzenia przedsiebiorstwa spotecznego i zarzadzania spoétdzielniag. Nasza pracowniczka Nina J6zefina Bak przez

kilka miesiecy pracowata w kooperatywie SYNZO i pomagata reformowac jej wewnetrzne procesy. W SYNZO

zajmowata sie m.in. analizg ptynnosci zamoéwien oraz wdrozeniem procedur aktualizowania stanéw

magazynowych. To dos¢ techniczne rozwigzania, o ktérych wadze zdata sobie sprawe pracujgc w Kooperatywie

"Dobrze".

10 listopada 2017 r. wraz z Instytutem Globalnej Odpowiedzialnosci prowadzilismy webinarium ,Suwerennosc
Zywnosciowa w teorii i praktyce”. Wzieto w nim udziat ponad 60 osdb, w tym wiele nauczycielek i nauczycieli.

7 grudnia 2017r. zorganizowaliSmy wspdélne gotowanie z Kooperatywa Dobrze na Bemowie. Podczas spotkania
rozmawialiSmy o zrédtach dobrej zywnosci, jedzeniu lokalnym i sezonowym, a takze o modelu dziatania
Kooperatywy, jej celach i wizjach, oraz o tym, jak do niej dotgczy¢. Spotkanie poprowadzity Lila Religa i Joanna
Baranowska.

17 grudnia 2017 r. miaty miejsce tradycyjne juz Mikotajki.



DEMOKRACJA
tworzymy spotecznosc¢ oparta na
zasadach demokracji
bezposredniej




Ad 4. DEMOKRACJA - tworzymy spotecznosc¢ oparta na zasadach demokracji bezposredniej

¢ W 2017 r. nasze Stowarzyszenie skupito sie na dopracowaniu mechanizmdéw wspdtpracy wsréd pracownikéw
Kooperatywy, tak aby utworzy¢ odpowiedzialny i samo-zarzgdzajgcy sie zespét. W tym celu wdrozyliSmy dwa
mechanizmy. Pierwszy to cykliczne spotkania wszystkich pracownikdéw (raz na miesiagc, w niedziele) w celu
polepszenia przeptywu informacji i rozwigzywania biezgcych problemdéw. Drugi mechanizm to proces
rozbudowanej informacji zwrotnej i spotkah ewaluacyjnych (w zaleznosci od potrzeby raz na miesigc lub raz na
trzy miesigce). Zespot pracownikow liczyt pod koniec 2017 roku 13 osdb, w tym osobe odpowiedzialng m.in. za
proces ewaluacji.

« Na otwartym zebraniu grupy koordynacyjnej wspdlnie podjeliSmy decyzje o wprowadzeniu podwyzki wynagrodzen,
ksztattujgc pensje za caty etat na umowe o prace w wysokosci 4,4000 zt brutto. UtrzymaliSmy natomiast réwnos¢
ptac bez wzgledu na petnione stanowisko.

« Pod koniec roku rozpoczelismy réwniez szerokie konsultacje dot. kryteriéw na podstawie ktérych dokonujemy
wyboréw asortymentu w naszych sklepach. Konsultacje byty prowadzone w ramach grup roboczych.

N ‘ e
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Rzecznictwo
wspieramy rozwiazania
zgodne z naszymi wartosciami




Ad 5. Rzecznictwo - wspieramy rozwigzania prawne zgodne z naszymi wartosciami
We wspétpracy z rolnikami aktywnie dziataliSmy na rzecz promocji nieprzemystowych sposobdéw produkcji i dystrybucji
Zywnosci oraz na rzecz promocji rolniczej sprzedazy bezposredniej:
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W marcu 2017 r. rozpoczelismy Kampanie edukacyjno-
informacyjng ,Dlaczego nie kupuje w supermarkecie?”
W ramach kampanii stworzyliSmy portal informacyjny,
broszure, poprowadzilismy spotkanie dyskusyjne i
wspottworzyliSmy  filmy  promujace  ekologiczne
rolnictwo rodzinne. Ekspansja supermarketéw,
dyskontéw i innych sieci spozywczych w Polsce, to
proces ktéry na trwate zmienit krajobraz wsi i miast.
Wraz z brakiem prawa chronigcego drobnych IS SSSERTETey
wytwoércéw i kupcéw, proces ten prowadzi do upadku BN e (e

niezaleznych sklepéw spozywczych i przyczynia y
sie do zaniku rodzinnych gospodarstw rolnych.
Supermarkety i dyskonty odgrywajg takze kluczowg
role w procesie pogarszania sie standardéw zywnosci,
warunkéw pracy oraz w zatruwaniu S$rodowiska B
naturalnego i niszczeniu rolnictwa. spotywczych i przyczynita sie do zaniku

rodzinnych gospodarstw rolnych.

Supermarkety i dyskonty c

klL ole w

ce:!

10 marca 2017 r. bralismy udziat w konferencji
prasowej przewodniczgcego komisji sejmowej ds. rolnictwa i rozwoju wsi. Jako konsumenci zaangazowani/e w
budowanie sprawiedliwych relacji handlowych miasto-wies na wyrazng prosbe rolnikéw wsparliSmy nowelizacje
projektu ustawy o rolniczej sprzedazy bezposredniej, dzieki ktérej wytwdrcy z drobnych gospodarstw mogliby
legalnie sprzedawad swoje przetwory do sklepéw i stotéwek. Wierzymy, ze przysztos¢ polskiego rolnictwa lezy w
drobnych rodzinnych gospodarstwach rolnych. Kooperatywa Dobrze, poza prowadzeniem dwoéch sklepéw w
Warszawie, angazuje sie takze w dziatania rzecznicze na rzecz reformy polskiego rolnictwa.



« Polskie organizacje ekologiczne i spoteczne, w tym Kooperatywa ,Dobrze” opublikowaty wspdlne stanowisko nt.
przysztosci Wspdlnej Polityki Rolnej (WPR) po 2020 roku, wzywajac decydentdédw politycznych do stworzenia polityki
rolnej uczciwej wobec rolnikdw i spotecznosci wiejskich, gwarantujgcej zdrowe jedzenie dla obywateli oraz
zapewniajgcej ochrone przyrody w sposob zrownowazony - abysmy mieli czyste powietrze i wode, zdrowg glebe i
bogactwo swiata roslin i zwierzat. Dlaczego to wazne? Bo to od ksztattu WPR zalezy jakie rolnictwo przetrwa, gdzie
i jaka zywnos$¢ bedziemy kupowad. Stanowisko polskich organizacji ekologicznych i spotecznych na temat

przysztosci Wspolnej Polityki Rolnej po 2020 roku dostepne jest na stronie: https://www.dobrze.waw.pl/wspolna-
polityka-rolna-do-wymiany/

Przyszedt czas, aby dostrzec, ze WPR nie powinna dotyczyc¢
. pojedynczych rolnikow ale powinna koncentrowac sie na catych
spotecznosciach obszarow wiejskich, doceniajac realizowane przez
nie dodatkowe ustugi ekologicze i spoteczne, wspierajgc wszelkie,
znane jak | nowatorskie, inicjatywy wspotoracy producentow
rolnych,wspotzarzadzania przez spotecznosc¢ wrazliwymi dobrami
wspdlnymi, skracania drég Zzywnosci od producenta do
1l konsumenta poprzez rozne formy sprzedazy bezposredniej, w tym
| kooperatyw spozywczych, budowania Ilokalnej produkcji,
. przetworstwa i dystrybucji Zywnosci.

WPR musi stawiac¢ sobie cele zgodne z ideg zrownowazonego
rozwoju, poszukiwac suwerennosci Zywieniowej, wspierac
rozwoj rolnictwa ekologicznego, w tym stosowania
tradycyjnych praktyk produkcyjnych agroekologii oraz
wszelkich inicjatyw  wspierajagcych Zywotnos¢ spotecznosci
wiejskich.
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WYZWANIA

Najwiekszym wyzwaniem z ktérym bedziemy sie mierzy¢ w 2018 roku jest brak przestrzeni biurowej dla wszystkich
pracownikéw oraz brak przestrzeni spotecznej do spotkan z cztonkami Kooperatywy.

Wobec braku wspdlnej przestrzeni do pracy dla oséb zatrudnionych na stanowiskach niesprzedazowych (koordynacja
administracyjno-finansowa, koordynacja wolontariatu i cztonkostwa, koordynacja ds. rozwoju, koordynacja sklepdw,
koordynacja kontaktéw z dostawcami, ewaluacja) zatrudnienie w Kooperatywie wymaga pracy z domu lub kawiarni i
przemieszczania sie z wtasnymi komputerami, co obniza komfort i efektywnos¢ pracy naszej organizacji. Rosngca ilos¢
dokumentéw ksiegowych i administracyjnych wymaga natomiast miejsca na archiwum, a w tym momencie znajduje sie
na niewielkiej antresoli sklepu na Wilczej 29a.

Kooperatywa , Dobrze” swoje dziatanie w duzej mierze opiera o dziatanie grup roboczych, grupy koordynacyjnej, zespotu
pracownikéw itp. W ciggu miesigca poza indywidualng pracg oséb zatrudnionych w Kooperatywie, odbywajg sie
spotkania: zarzadu, koordynatorek, grupy koordynacyjnej, cztonkéw zespotu, spotkania ewaluacyjne z pracownikami,
spotkania grupy finansowej, spotkania grupy asortymentowej, spotkania dla nowych cztonkéw kooperatywy. Rzadzigj
odbywajg sie spotkania strategiczne, integracyjne i walne. Wszystkie te dziatania wymagajg przestrzeni do spotkan i
swobodnej pracy. Poniewaz rézne grupy spotykajg sie srednio 2/3 razy w tygodniu stajemy przed wyzwaniem ciggtego
poszukiwania przestrzeni u innych organizacji, co jest ucigzliwe i czasochtonne, a czesto niemozliwe.

Brak wspdlnej przestrzeni utrudnia prowadzenie takze spotkan edukacyjnych dla cztonkéw, spotkan z rolnikami,
ekspertami, ale przede wszystkim wzajemne poznanie sie cztonkdéw i cztonkinh Kooperatywy. Dziatania edukacyjne i
integracyjne dla cztonkéw Stowarzyszenia jak i dla spotecznosci lokalnej sg kwestig niezbedng do budowania dobrze
funkcjonujacej organizacji, ktéra dziata na rzecz realizacji ludzkich potrzeb. Aby wzmocni¢ spotecznosciowy i sasiedzki
wymiar naszego dziatania pragniemy uruchomi¢ cykl spotkah dla spotecznosci lokalnej, prowadzonych przez cztonkéw i
cztonkinie Kooperatywy ,Dobrze”. Podczas spotkah bedziemy m.in. rozmawia¢ o spétdzielczosci, ekonomii solidarnej,
zdrowym odzywianiu, suwerennosci zywnosciowe;j.
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